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Ignalinos rajono savivaldybés tarybai 2023-08-02 Nr. TR3-20(5.3E)

Kopija
Ignalinos rajono savivaldybés merui

TEIKIMAS
DEL IGNALINOS RAJONO SAVIVALDYBES TARYBOS VEIKLOS REGLAMENTO,
PATVIRTINTO IGNALINOS RAJONO SAVIVALDYBES TARYBOS 2023 M.
VASARIO 23 D. SPRENDIMU NR. T-31 ,DEL IGNALINOS RAJONO SAVIVALDYBES
TARYBOS VEIKLOS REGLAMENTO PATVIRTINIMO¥, 168 PUNKTO NUOSTATOS

Ignalinos rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento, patvirtinto 2023 m. vasario 23 d.
sprendimu  Nr. T-31 ,Dél Ignalinos rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento
patvirtinimo* (toliau — ir Reglamentas) 168 p. (2023-07-20 sprendimo Nr. T-135 punkto redakcija;
paskelbta Teisés akty registre 2023-07-24, Nr.15016), nustatyta:

,168. Tarybos nario atlyginimas mazinamas proporcingai Tarybos nario praleisty to ménesio
Tarybos, komitety, nuolatiniy komisijy ir Kolegijos, kuriy narys jis yra, posédziy skaiciui.

Tarybos nario atlyginimas apskaiciuojamas taip - suskaic¢iuojamas bendras: Tarybos, Tarybos
komitety, nuolatiniy komisijy ir Kolegijos, kuriy narys Tarybos narys yra, posédziy skai€ius. Taip
pat suskaiCiuojamas praleisty Tarybos, Tarybos komitety, nuolatiniy komisijy ir Kolegijos, kuriy
narys yra Tarybos narys, posédZiy skaiCius. Atlyginimas mazinamas tiek procenty, kiek procenty
posédziy buvo praleista. Atlyginimo mazinimas (procentais) skai¢iuojamas pagal formule:

M= Pp/Pv * 100;

M — mazinimo dydis procentine iSraiska;

Pp - praleisty posedziy skaicius;

Pv - to ménesio vykusiy posédziy skaicius.

Nedalyvavimo Tarybos posédyje, taip pat nedalyvavimo komiteto ar Kolegijos, ar nuolatiniy
komisijos posédyje svarbiomis pateisinamomis priezastimis laikomas tarybos nario laikinasis
nedarbingumas, komandiruoté ir artimyjy giminaiciy mirtis. Tarybos narys negalésiantis ar negaléjes
dalyvauti Tarybos, komiteto, nuolatinés komisijos ar Kolegijos posédyje, esant galimybei, apie
nedalyvavima pranesa tarybos sekretoriui ir pateikia nedalyvavima pateisinantj dokumenta, jo
nepateikus - laikoma, kad posédis praleistas be svarbios priezasties.*

Reglamento 168 p. nuostata ta apimtimi, kurioje numatyta, kad ,,Nedalyvavimo Tarybos
posédyje, taip pat nedalyvavimo komiteto ar Kolegijos, ar nuolatiniy komisijos posédyje svarbiomis
pateisinamomis priezastimis laikomas tarybos nario laikinasis nedarbingumas, komandiruoté ir
artimyjy giminaiciy mirtis. Tarybos narys negalésiantis ar negaléjes dalyvauti Tarybos, komiteto,
nuolatinés komisijos ar Kolegijos posédyje, esant galimybei, apie nedalyvavimg pranesa tarybos
sekretoriui ir pateikia nedalyvavimg pateisinantj dokumentq, jo nepateikus - laikoma, kad posédis
praleistas be svarbios priezasties. “, neatitinka:
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1. VSI 12 str. 2 d., kurioje nurodyta, jog Savivaldybés tarybos nario atlyginimas mazinamas
reglamente nustatyta tvarka proporcingai savivaldybés tarybos nario praleisty to ménesio
savivaldybés tarybos, komitety, nuolatiniy komisijy ir savivaldybés kolegijos, kuriy narys
savivaldybés tarybos narys yra, posédziy skaiciui;

2. VSl 4 str. 5 p. reglamentuoto teisétumo principo, reiSkiancio, kad Savivaldybés institucijy
ir jstaigy veikla grindziama Konstitucija, jstatymais ir kitais teisés aktais;

3. TPI 3 str. 2 d. 7 p. reglamentuoto sistemiskumo principo, reiSkiancio, kad teisés normos
turi deréti tarpusavyje, zemesnés teisinés galios teisés aktai neturi prieStarauti aukstesnés teisinés
galios teisés aktams (...).

Neatitikimas grindZiamas $iais teisiniais argumentais:

VSI 12 str. 2 d. nuostata numato, jog tarybos nario atlyginimas mazinamas proporcingai

tarybos nario praleisty to ménesio savivaldybés tarybos, komitety, nuolatiniy komisijy ir savivaldybés
kolegijos, kuriy narys savivaldybés tarybos narys yra, posédziy skaiciui. VS] néra nustatyta jokiy
18im¢iy, ar kitokiy salygy, kurioms esant savivaldybés tarybos nariams praleidus nurodytus posédzius,
atlyginimas nebiity mazinamas. Taip pat, nei VS] 12 str. 2 d., nei kitose VSI, jo 12 str. nuostatose
néra suteikta savivaldybeés tarybai teis¢ ar pareiga Reglamente nustatyti kitokj savivaldybés tarybos
nariy atlyginimo (ne)mazinimo reglamentavima, nei nustatytas VS] 12 str. 2 d.
Ignalinos rajono savivaldybés taryba, 168 p. nustaciusi, jog ,,Nedalyvavimo Tarybos posédyje, taip
pat nedalyvavimo komiteto ar Kolegijos, ar nuolatiniy komisijos posédyje svarbiomis pateisinamomis
priezastimis laikomas tarybos nario laikinasis nedarbingumas, komandiruoté ir artimyjy giminaiciy
mirtis. ** ple¢iamai taiko ir (ar) aiSkina VSI 12 str. 2 d. nuostata, kas vieSojoje teisé¢je néra priimtina.
D¢l siy priezas¢iy Reglamento 168 p. nustatantis mazinimo netaikymo iSimtis, neatitinka auksciau
nurodyty teisés normy.

VieSojo administravimo subjektas, kuris turi teise¢ priimti norminius administracinius aktus
jstatymams ir kitiems teisés aktams jgyvendinti, §ig teise turi jgyvendinti jstatymy leidéjo suteiktos
kompetencijos ribose (2013-05-29 nutartis administracingje byloje Nr. A444-880/2013, Lietuvos
vyriausiojo administracinio teismo biuletenis (toliau — LVAT) Nr. 25, 2013, 228-242 p.).

Administracinéje byloje Nr. A!%-1917/2012 LVAT, be kita ko, akcentavo, kad pagal
vieSojoje teiséje jtvirtintq principq, vieSojo administravimo subjektams viskas, kas tiesiogiai neleista
istatymo, yra uZdrausta. Nors savivaldybé yra vieSojo administravimo subjektas, kuris turi teis¢
priimti norminius administracinius aktus jstatymams ir kitiems teisés aktams jgyvendinti, taiau §i
teisé turi biti jgyvendinama jstatymy leidéjo suteiktos kompetencijos ribose. Savivaldybiy
savarankiSkumo ir veiklos principas néra absoliutus ir jis neatleidZia vieSojo administravimo teises ir
pareigas turin¢io subjekto (savivaldybés tarybos) nuo pareigos laikytis visy kity vieSosios teisés
principy, taip pat — teis€tumo principo (2012 m. rugpjicio 9 d. nutartis administracin¢je byloje Nr.
A146-1917/2012, Lietuvos vyriausiojo administracinio teismo biuletenis Nr. 24, 2012, 70-86 p.).

Vadovaujantis vieSosios teisés principu ,draudziama viskas, kas néra tiesiogiai
leidziama®, savivaldybés taryba, jgyvendindama VS] 12 str. 2 d. nuostatg — Reglamente nustatydama
Savivaldybés tarybos nario atlyginimo mazinimo proporcingai savivaldybés tarybos nario praleisty
to ménesio savivaldybés tarybos, komitety, nuolatiniy komisijy ir savivaldybés kolegijos, kuriy narys
savivaldybés tarybos narys yra, posédziy skaiCiui, tvarka, turi elgtis taip, kaip ir kiek leidzia
jstatymas.

Atsizvelgiant | tai, kas iSdéstyta bei vadovaujantis Lietuvos Respublikos savivaldybiy
administracings prieziiiros jstatymo 7 str. 1 d. 1 p., 3 p., 8 str. 1 d. 1 p., siilau artimiausiame Ignalinos
rajono savivaldybés tarybos posédyje apsvarstyti Ignalinos rajono savivaldybés tarybos veiklos
reglamento, patvirtinto 2023 m. vasario 23 d. sprendimu Nr. T-31 ,,Dél Ignalinos rajono savivaldybés
tarybos veiklos reglamento patvirtinimo® 168 p. (2023-07-20 sprendimo Nr. T-135 punkto redakcija)
pakeitimo ar panaikinimo klausima ir apie priimtg sprendimg informuoti Vyriausybés atstovg per 5
darbo _dienas nuo _sprendimo priémimo _dienos. Pagal Lietuvos Respublikos savivaldybiy
administracinés priezitros jstatymo 8 str. 1 d. 1 p. — Vyriausybés atstovo teikima savivaldybés
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kolegialus administravimo subjektas turi apsvarstyti artimiausiame posédyje (bet ne véliau kaip per
1 ménesj) nuo teikimo gavimo dienos.

Lietuvos Respublikos savivaldybiy administracinés priezitiros jstatymo 8 str. 6 d. nuostatos
pagrindu, Meras artimiausiame savivaldybés tarybos posédyje privalo su Siuo teikimu supaZindinti
savivaldybés tarybos narius.

Vyriausybés atstovas Vilniaus ir Alytaus apskrityse,
pavaduojantis Vyriausybés atstova
Panevézio ir Utenos apskrityse Julius Arlauskas
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