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TEIKIMAS 

DĖL NERINGOS SAVIVALDYBĖS ADMINISTRACIJOS STRUKTŪROS, 

PATVIRTINTOS NERINGOS SAVIVALDYBĖS TARYBOS 2021-03-25 SPRENDIMO NR. 

T1-56 2 PUNKTU, PAKEITIMO 

 

Neringos savivaldybės taryba (toliau - Taryba) 2021 m. kovo 25 d. sprendimo Nr. T1-56 

„Dėl didžiausio leistino valstybės tarnautojų pareigybių ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo 

sutartis, skaičiaus Neringos savivaldybės administracijoje nustatymo ir Neringos savivaldybės 

administracijos struktūros patvirtinimo“ 2 punktu patvirtino Neringos savivaldybės administracijos 

struktūrą (toliau – Administracijos struktūra).  

Administracijos struktūros 5 punkte yra nurodyti į struktūrinius padalinius neįeinantys 

valstybės tarnautojai: vyriausiasis specialistas (savivaldybės gydytojas) ir vyriausiasis specialistas 

(atstovas spaudai ir ryšiams su visuomene). Jaunimo reikalų koordinatoriaus (vyriausiojo 

specialisto) pareigybės šiame punkte nėra, todėl darytina išvada, jog jaunimo reikalų 

koordinatoriaus pareigybė yra administracijos struktūriniame padalinyje. 

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos jaunimo politikos pagrindų įstatymo 3 straipsnio 3 

dalies 1 punktu, savivaldybės jaunimo reikalų koordinatoriaus pareigybės aprašymas tvirtinamas 

vadovaujantis socialinės apsaugos ir darbo ministro patvirtintu tipiniu savivaldybės jaunimo reikalų 

koordinatoriaus pareigybės aprašymu.  

Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministras 2020 m. rugpjūčio 10 d. 

įsakymu Nr. A1-725 „Dėl Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2008 m. 

kovo 4 d. įsakymo Nr. A1-68 „Dėl tipinio savivaldybės jaunimo reikalų koordinatoriaus 

(vyriausiojo specialisto) pareigybės aprašymo“ pakeitimo“ nauja redakcija išdėstė Tipinį 

savivaldybės jaunimo reikalų koordinatoriaus (vyriausiojo specialisto) pareigybės aprašymą (toliau 

– Tipinis aprašymas). 

 Vadovaujantis Tipinio aprašymo 2 punktu, savivaldybės jaunimo reikalų koordinatoriaus 

(vyriausiojo specialisto) „pareigas einantis valstybės tarnautojas yra tiesiogiai pavaldus 

savivaldybės administracijos direktoriui“. 

Pažymėtina, kad pagal Socialinės apsaugos ir darbo ministro 2008 m. kovo 4 d. įsakymo Nr. 

A1-68, kuriuo buvo patvirtinti Pavyzdiniai savivaldybės jaunimo reikalų koordinatoriaus 

(vyriausiojo specialisto) ir (vyresniojo specialisto) pareigybių aprašymai, 2 punktą savivaldybėms 

buvo rekomenduojama, rengiant savivaldybės jaunimo reikalų koordinatoriaus pareigybės 

aprašymą, vadovautis 1 punkte patvirtintu pavyzdiniu pareigybės aprašymu.  

Tačiau nuo 2019-01-26 įsigaliojus Socialinės apsaugos ir darbo ministro 2019 m. sausio 24 

d. įsakymui Nr. A1-46 „Dėl Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2008 m. 
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kovo 4 d. įsakymo Nr. A1-68 „Dėl Pavyzdinio savivaldybės jaunimo reikalų koordinatoriaus 

(vyriausiojo specialisto) pareigybės aprašymo ir Pavyzdinio savivaldybės jaunimo reikalų 

koordinatoriaus (vyresniojo specialisto) pareigybės aprašymo patvirtinimo“ pakeitimo“ ir Tipinio 

aprašymo reikalavimams, rekomendacinio pobūdžio nuostatos neteko galios. Tokiu būdu, darytina 

išvada, kad Tipiniame aprašyme nustatyti reikalavimai privalo būti imperatyviai įgyvendinami.   

Įvertinus tai, kad Administracijos struktūra ta apimtimi, kiek joje ir (ar) jos 5 p. nėra 

numatyta jaunimo reikalų koordinatoriaus pareigybė, neįeinanti į struktūrinius padalinius bei 

tiesiogiai pavaldi savivaldybės administracijos direktoriui, darytina išvada, kad Administracijos 

struktūra neatitinka Tipinio aprašymo 2 punkto reikalavimų. 

Atkreiptinas dėmesys, kad vienas iš pagrindinių Lietuvos Respublikos vietos savivaldos 

įstatymo 4 straipsnio 6 punkte įtvirtintų vietos savivaldos principų – savivaldybės veiklos ir 

savivaldybės institucijų priimamų sprendimų teisėtumo principas, vadovaujantis kuriuo 

savivaldybės institucijų ir kitų savivaldybės viešojo administravimo subjektų veikla ir visais jų 

veiklos klausimais priimti sprendimai turi atitikti įstatymų ir kitų teisės aktų reikalavimus. 

Pažymėtina, jog Lietuvos vyriausiasis administracinis teismas 2020-06-26 nutartimi 

administracinė byloje Nr. eA-1610-815/2021 atmetė Molėtų rajono savivaldybės tarybos apeliacinį 

skundą, kuriame buvo prašoma panaikinti pirmosios instancijos teismo (Regionų apygardos 

administracinio teismo Panevėžio rūmų) 2020 m. gegužės 13 d. sprendimą ir atmesti  Vyriausybės 

atstovo pareiškimą. Teisėjų kolegija konstatavo, jog pirmosios instancijos teismas teisingai pritaikė 

ginčo teisinius santykius reglamentuojančias materialiosios ir proceso teisės normas, todėl 

pirmosios instancijos teismo sprendimas tenkinti Vyriausybės atstovo pareiškimą ir įpareigoti 

savivaldybės tarybą pakeisti sprendimu patvirtintą savivaldybės administracijos struktūrą, nustatant, 

kad jaunimo reikalų koordinatoriaus (vyriausiojo patarėjo) pareigybė būtų priskirta į savivaldybės 

administracijos struktūrinius padalinius neįeinančio valstybės tarnautojo pareigybei, teisėtas ir 

paliktas nepakeistas.  

Atsižvelgdama į tai, kas išdėstyta aukščiau, ir vadovaudamasi Lietuvos Respublikos 

savivaldybių administracinės priežiūros įstatymo 7 straipsnio 1 dalies 3 punktu, 8 straipsnio 1 

dalimi,  s i ū l a u: 

Neringos savivaldybės tarybai svarstyti 2021 m. kovo 25 d. sprendimo Nr. T1-56 „Dėl 

didžiausio leistino valstybės tarnautojų pareigybių ir darbuotojų, dirbančių pagal darbo sutartis, 

skaičiaus Neringos savivaldybės administracijoje nustatymo ir Neringos savivaldybės 

administracijos struktūros patvirtinimo“ 2 punktu patvirtintos Neringos savivaldybės 

administracijos struktūros pakeitimo klausimą. 

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos savivaldybių administracinės priežiūros įstatymo 8 

straipsnio 1 dalies 1 punktu, Vyriausybės atstovo teikimą Savivaldybės taryba turi apsvarstyti 

artimiausiame posėdyje (bet ne vėliau kaip per 1 mėnesį) ir apie priimtą sprendimą pranešti 

Vyriausybės atstovui raštu per 5 darbo dienas nuo sprendimo priėmimo dienos. 

Informuoju Jus ir apie tai, kad Vyriausybės atstovas, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos 

savivaldybių administracinės priežiūros įstatymo 9 straipsnio 1 dalies 4 punktu, gali nustatyti kitą 

teikimo įvykdymo terminą, jeigu bus gautas pagal kompetenciją savivaldybės administravimo 

subjekto prašymas šį terminą pratęsti. Prašymas nustatyti kitą teikimo įvykdymo terminą turi būti 

motyvuotas ir pagrįstas. 

Atkreipiu Mero dėmesį į tai, kad vadovaujantis Lietuvos Respublikos savivaldybių 

administracinės priežiūros įstatymo 8 straipsnio 6 dalimi, meras artimiausiame savivaldybės 

tarybos posėdyje privalo su šiuo teikimu supažindinti savivaldybės tarybos narius. 

 

 

Vyriausybės atstovė Klaipėdos ir Tauragės apskrityse              Daiva Kerekeš 
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