
 

 

 

 
 

VYRIAUSYBĖS ATSTOVŲ ĮSTAIGOS 

VYRIAUSYBĖS ATSTOVAS ŠIAULIŲ IR TELŠIŲ APSKRITYSE 
 

Biudžetinė įstaiga, Gedimino pr. 60,  LT-01110 Vilnius, mob. 8 658 42925, 8 609 54703,  el. p. info@vaistaiga.lt.   

Duomenys kaupiami ir saugomi Juridinių asmenų registre, kodas 305205389. 

Atstovo duomenys: Vilniaus g. 263, LT-76337  Šiauliai, mob, 8 658 42928, 8 609 54675,  el. p. siauliai@vaistaiga.lt   

______________________________________________________________________________________________________ 
 

Joniškio rajono savivaldybės tarybai                                          2023-07-28 Nr. TR5-24(5.5E) 

 

Kopija 

Joniškio rajono savivaldybės merui 

 

 

REIKALAVIMAS 

DĖL LIETUVOS RESPUBLIKOS VIETOS SAVIVALDOS ĮSTATYMO NR. I-533  

9, 12 IR 25 STRAIPSNIŲ PAKEITIMO ĮSTATYMO 4 STRAIPSNIO 2 DALIES 

ĮGYVENDINIMO 

 

Lietuvos Respublikos Seimas 2023 m. birželio 13 d. priėmė Lietuvos Respublikos vietos 

savivaldos įstatymo Nr. I-533 9, 12 ir 25 straipsnių pakeitimo įstatymą Nr. XIV-2053 (toliau – 

Pakeitimo įstatymas). 

Pakeitimo įstatymo 2 straipsniu buvo pakeistas Lietuvos Respublikos vietos savivaldos 

įstatymo (toliau – VSĮ) 12 straipsnis ir išdėstytas nauja redakcija. 

VSĮ 12 straipsnyje nustatyta, kad: 

„1. Savivaldybės tarybos nariams už darbą atliekant savivaldybės tarybos nario pareigas yra 

atlyginama (apmokama). Savivaldybės tarybos nariams nustatomas 20 procentų tos savivaldybės, 

kurios tarybos narys jis yra, mero darbo užmokesčio dydžio atlyginimas; savivaldybės tarybos 

opozicijos lyderiui ir savivaldybės tarybos komitetų ir nuolatinių komisijų pirmininkams nustatomas 

20 procentų didesnio dydžio savivaldybės tarybos narių atlyginimas; savivaldybės tarybos komitetų 

ir nuolatinių komisijų pirmininkų pavaduotojams nustatomas 10 procentų didesnio dydžio 

savivaldybės tarybos narių atlyginimas. Jeigu savivaldybės tarybos narys vienu metu eina kelias 

pareigas, jam mokamas tas savivaldybės tarybos nario atlyginimas, kurio nustatytas dydis yra 

didesnis. Tarybos narys turi teisę atsisakyti šio atlyginimo, reglamento nustatyta tvarka pateikdamas 

prašymą dėl savivaldybės tarybos nario pareigų atlikimo neatlygintinai (tai yra visuomeniniais 

pagrindais). Tokį prašymą pateikusiam savivaldybės tarybos nariui šioje dalyje nurodytas atlyginimas 

neskaičiuojamas ir nemokamas, taip pat neskaičiuojami ir nemokami teisės aktų nustatyti privalomi 

mokėti mokesčiai, valstybinio socialinio draudimo ir privalomojo sveikatos draudimo įmokos. 

2. Savivaldybės tarybos nario atlyginimas mažinamas reglamente nustatyta tvarka 

proporcingai savivaldybės tarybos nario praleistų to mėnesio savivaldybės tarybos, komitetų, 

nuolatinių komisijų ir savivaldybės kolegijos, kurių narys savivaldybės tarybos narys yra, posėdžių 

skaičiui. 

3. Informacija apie savivaldybių tarybų narių atlyginimus skelbiama savivaldybių interneto 

svetainėse. 

<...>“ 

Atsižvelgiant į VSĮ 12 straipsnio 2 dalį, savivaldybės taryba turi pakeisti savo veiklos 

reglamentą ta apimtimi, kiek tai reglamentuoja atlyginimo savivaldybės tarybos nariui mokėjimą bei 
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nustatyti šio atlyginimo mažinimo tvarką. Savivaldybėje taip pat turi būti užtikrinta, kad informacija 

apie savivaldybių tarybų narių atlyginimus būtų skelbiama savivaldybės interneto svetainėje. 

Vykdant Joniškio rajono savivaldybės administracinę priežiūrą, nustatyta, kad Joniškio rajono 

savivaldybės taryba iki šiol nėra pakeitusi savo veiklos reglamento ta apimtimi, kiek tai 

reglamentuoja atlyginimo savivaldybės tarybos nariui mokėjimą bei nustačiusi šio atlyginimo 

mažinimo tvarkos. 

Atkreipiame dėmesį į tai, kad Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos interneto 

svetainėje nuorodoje https://vrm.lrv.lt/lt/d-u-k-apie-naujaji-vietos-savivaldos-modeli patalpintas 

minėtų VSĮ teisės normų išaiškinimas:  

„Ar galima savivaldybės tarybos reglamente diferencijuoti savivaldybės tarybos nario 

atlyginimo mažinimą pagal posėdžių rūšis ir jų svarbą? 

2023 m. liepos 1 d. įsigaliosiančioje VSĮ 12  straipsnio 2 dalyje nustatyta, kad  savivaldybės 

tarybos nario atlyginimas mažinamas reglamente nustatyta tvarka proporcingai savivaldybės tarybos 

nario praleistų to mėnesio savivaldybės tarybos, komitetų, komisijų ir savivaldybės kolegijos, kurių 

narys savivaldybės tarybos narys yra, posėdžių skaičiui.  Posėdžių rūšis ir (ar) jų svarba nėra 

diferencijuojama (praleidus tarybos posėdį ir komiteto, komisijos ar savivaldybės kolegijos posėdį – 

atlyginimas mažinamas vienodai). 

Pavyzdžiui: Per einamąjį mėnesį savivaldybės tarybos narys turėjo dalyvauti viename tarybos 

posėdyje ir viename komiteto posėdyje. Savivaldybės tarybos nariui sudalyvavus tik tarybos posėdyje 

– jo atlyginimas bus mažinamas per pusę. 

Pateisinamos priežastys, dėl kurių savivaldybės tarybos narys praleido posėdį, reglamente 

negalimos. Praleidus visus posėdžius – atlyginimas nemokamas. Jei einamąjį mėnesį nebuvo 

posėdžių - tarybos nariui mokamas visas atlyginimas. Reglamente gali būti apibrėžta, ką savivaldybė 

laiko dalyvavimu posėdyje. 

Pavyzdžiui: savivaldybės tarybos nariui faktiškai dalyvavus pusėje posėdžio laiko ar balsavus 

dėl pusės pateiktų sprendimų projektų, laikoma, kad jis dalyvavo posėdyje.“ 

 

Atsižvelgdamas į tai, kas išdėstyta aukščiau, ir, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos 

savivaldybių administracinės priežiūros įstatymo 7 straipsnio 1 dalies 2 punktu, 8 straipsnio                        

2 dalies 1 punktu, r e i k a l a u j u: 

1. Neatidėliojant įgyvendinti Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo Nr. I-533 9, 12 

ir 25 straipsnių pakeitimo įstatymo Nr. XIV-2053 4 straipsnio 2 dalį: 

1) peržiūrėti savo veiklos reglamentą ta apimtimi, kiek tai reglamentuoja atlyginimo 

savivaldybės tarybos nariui mokėjimą bei nustatyti šio atlyginimo mažinimo tvarką; 

2) užtikrinti, kad informacija apie savivaldybių tarybų narių atlyginimus būtų 

skelbiama savivaldybės interneto svetainėje. 

2. Reikalavimą apsvarstyti artimiausiame posėdyje, bet ne vėliau kaip per vieną mėnesį nuo 

reikalavimo gavimo dienos. 

3. Apie priimtą sprendimą pranešti Vyriausybės atstovui per 5 darbo dienas nuo sprendimo 

priėmimo dienos. 

Atkreipiu Mero dėmesį į tai, kad, vadovaujantis Lietuvos Respublikos savivaldybių 

administracinės priežiūros įstatymo 8 straipsnio 6 dalimi, meras artimiausiame savivaldybės tarybos 

posėdyje privalo su šiuo reikalavimu supažindinti savivaldybės tarybos narius. 

 

Vyriausybės atstovas Šiaulių ir Telšių apskrityse                                                  Rimvydas Pilibaitis 
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