VYRIAUSYBES ATSTOVU ISTAIGOS 2021 METU VEIKLOS PLANO VYKDYMO ATASKAITA

2021 m. Il ketvirtis

2021-07-15 Nr. R-180

Metiné
Eil. . . . vertinimo | Ivykdymo | Ivykdymo | Ivykdymo | Ivykdymo | Ivykdymo
Nr, | Istaigos veiklos (veiksmo) Vertinimo kriterijaus pavadinimas | kriterijaus | buaklé | bukle | bakle | bakle | bukle
pavadinimas siekiama | | ketvirtis | 11 ketvirtis| 111 ketvirtis [IV ketvirtis|I-IV Ketvirtis
reikSmé

Atlikti iSankstine savivaldybiy

kolegialiy administravimo

subjekty parengty sprendimy

projekty teisétumo prieZiiirg

(LRVK 2021-2023 m. SVP

priemoné 03-03-01)
1. |Savivaldybiy kolegialiy Iki savivaldybés tarybos posédzio pradzios

administravimo subjekty patikrinty savivaldybiy taryby sprendimy

parengty sprendimy projekty projekty dalis nuo visy pateikty projekty 95 proc. 99,6 99,5

atitikties teisés aktams (iSskyrus teikiamus papildomai)

vertinimas (procentai)

Vyriausybés atstovy pastaby dél kolegialiy

2. |Pastaby dél kolegialiy savivaldybiy administravimo subjekty

savivaldybiy administravimo parengty sprendimy projekty atitikties

subjekty parengty sprendimy teisés aktams, j kurias atsizvelgta, dalis 96 proc. 97,2 96

projekty atitikties teisés aktams,
teikimas

nuo visy pateikty pastaby (procentai)
(LRVK 2021-2023 m. SVP vertinimo
kriterijus P-01-01-03-03-01)

Laiku atlikti savivaldybiy
administravimo subjekty
priimty teisés akty teisétumo




prieZiiirqg ir jstatymy bei
Vyriausybés nutarimy
jgyvendinimo prieZiurg (LRVK
2021-2023 m. SVP priemoné
03-03-02)

Istatymy ir Vyriausybés
nutarimy jgyvendinimo
(vykdymo) savivaldybése
priezitra

Patikrinimy, atlikty Vyriausybés atstovy
ne veliau kaip per 3 ménesius nuo
istatymo, Vyriausybés nutarimo
jsigaliojimo, dalis (procentai) (LRVK
2021-2023 m. SVP vertinimo kriterijus P-
01-01-03-03-02)

80 proc.

98,7

100

Motyvuoty teikimy ir raSytiniy
reikalavimy savivaldybiy
administravimo subjektams
teikimas

4.1.Teikimy ir reikalavimy, parengty per 1
ménes] nuo aplinkybiy, salygojanciy
teikimo/reikalavimo suras§yma,
paaiskéjimo, dalis (procentar)

90 proc.

95,5

89,0

4.2.Ivykdyty Vyriausybés atstovy teikimy
ir reikalavimy savivaldybiy
administravimo subjektams dalis (be
teismy) (procentai) (LRVK 2021-2023 m.
SVP vertinimo kriterijus P-01-01-03-03-
03)

93 proc.

100

96,5

4.3.Teismuose laiméty byly dalis
(procentai)

80 proc.

60

71,4

Priimty savivaldybiy taryby
sprendimy teisétumo vertinimas

Patikrinty ne véliau kaip per 20 darbo
dieny savivaldybiy taryby sprendimy nuo
ju gavimo dienos dalis (procentai)

95 proc.

99,6

99,9

Savivaldybiy mery potvarkiy ir
savivaldybiy administracijy
direktoriy jsakymy veiklos
Klausimais teisétumo vertinimas

Mero potvarkiy ir administracijos
direktoriaus jsakymy veiklos klausimais,
patikrinty ne véliau kaip per 2 ménesius
nuo jy gavimo dienos, dalis (procentai)

90 proc.

91,9

88,4




Bendradarbiavimas su

Pateikty sitlymy d¢l teisinio

kompetencijy ugdymas

atitinkanciuose jy kompetencijy ugdymo
poreikius, dalis (procentai)

ministeriiomis ir Kitomis reglamentavimo, susijusio su savivaldybiy | Ne maZiau
el SJ o veikla, tobulinimo skai¢ius (LRVK 2021- | Kaip 18 8 6
vaistybes ) 2023 m. SVP vertinimo kriterijus P-01-01- | sialymy
1staigomis 03-03-04)
Didinti Vyriausybés atstovy
staigos veiklos efektyvumgq
8.1.Aprasyti 5 vidaus veiklos procesai bei
parengtos $iy procesy diagramos:
1) veiklos planavimas ir stebésena;
2) vieSyjy pirkimy valdymas; 5vnt. 2 2
. . 3) dokumenty valdymas;
Veiklos efektyvumo didinimas, 4) archyvy valdymas;
diegiant procesinj valdyma it | 5) vidaus kontrolés valdymas
vidaus komunikacijos sistemag
8.2.Sukurta Vyriausybés atstovy jstaigos
vidaus kontrolés politika, parengtas ir
o . . . 1 vnt. - 1
patvirtintas vidaus kontrolés jgyvendinimo
jstaigoje tvarkos aprasas (vienetai)
Zmogiskyjy istekliy Darbuotojy, kurie per ataskaitinius metus
kvalifikacijos tobulinimas ir bent kartg dalyvavo mokymuose, 80 proc. 155 955

Vyriausybes atstovy jstaigos vadove

Daiva Kerekes




