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TelSiy rajono savivaldybés tarybai 2023-07-05 Nr. TR5-18 (5.5E)

Kopija
Telsiy rajono savivaldybés merui

TEIKIMAS
DEL TELSIU RAJONO SAVIVALDYBES TARYBOS 2023 M. BIRZ_ELIO 29 D.
SPRENDIMO NR. T1-174 PUNKTU, NUSTATANCIU SAVIVALDYBES TARYBOS
NARIO DARBO UZMOKESCIO APSKAICIAVIMA, PAKEITIMO

TelSiy rajono savivaldybés taryba (toliau — Savivaldybés taryba) 2023 m. birzelio 29 d.
sprendimu Nr. T1-174 ,,Dél TelSiy rajono savivaldybés tarybos 2023 m. kovo 30 d. sprendimo Nr.
T1-51 ,,Dél Telsiy rajono savivaldybés tarybos reglamento patvirtinimo® pakeitimo® (toliau —
Sprendimas) 4 punktu pakeité TelSiy rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento 278 punktg ir
nustaté savivaldybés tarybos nario veiklos apmokéjimo ir darbo uzmokescio mazinimo tvarka:
»davivaldybés tarybos nario atlyginimas maZinamas proporcingai Savivaldybés tarybos nario
praleisty to ménesio Savivaldybés tarybos, komitety, nuolatiniy komisijy ir kolegijos, kuriy narys
Savivaldybés tarybos narys yra, posédziy skaiciui atsizvelgiant } Savivaldybés tarybos nario faktiSkai
dirbtg laika. FaktiSkai dirbtas laikas — tai laikas, praleistas Savivaldybés tarybos, kolegijos, komitety,
nuolatiniy komisijy posédziuose pagal jy protokoluose fiksuotg laika. Savivaldybés tarybos nario
darbo laikas kiekviename posédyje skai¢iuojamas nuo posédZio pradzios arba nuo Savivaldybés
tarybos nario atvykimo momento (jei jis véluoja j posédj) iki posédZio pabaigos arba iki jo i§vykimo
momento (kai Savivaldybés tarybos narys iSvyksta nesibaigus poseédziui):

278.1. Tarybos posédzio pradzia ir pabaiga protokole fiksuojama pagal tg laika, kuriuo
posédj pradétu ir pabaigtu paskelbia posédzio pirmininkas;

278.2. jeigu Tarybos posédis vyksta trumpiau nei 0,5 valandos — faktinis darbo laikas tarybos
nariui skai¢iuojamas 0,5 valandos;

278.3. jeigu Tarybos posédis vyksta ilgiau nei 0,5 valandos — tokiu atveju tarybos nariui
darbo laiko apskaitos ZiniaraStyje fiksuojamos faktiSkai dirbto laiko valandos sveikaja iSraiska, o
prireikus jos yra apvalinamos. Darbo laiko valandy apvalinimas skai¢iuojamas taip: jeigu nuo
sveikojo skai¢iaus trukmé yra nuo 1 min iki 29 min — tokiu atveju apvalinama link maZesnio sveikojo
skaiCiaus; jeigu nuo sveikojo skai¢iaus trukmé yra nuo 31 min iki 59 min — tokiu atveju apvalinama
link didesnio sveikojo skaiciaus.*

Nuo 2023 m. liepos 1 d. isigaliojo Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo (toliau -
VS]J) 12 straipsnio pakeitimas, kuriame nustatytas savivaldybés tarybos nario veiklos apmokejimas.
VSI 12 straipsnio 2 dalyje nustatyta, jog ,,Savivaldybés tarybos nario atlyginimas mazinamas
reglamente nustatyta tvarka proporcingai savivaldybés tarybos nario praleisty to ménesio
savivaldybés tarybos, komitety, nuolatiniy komisijy ir savivaldybés kolegijos, kuriy narys
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savivaldybés tarybos narys yra, posédziy skaiCiui.“ Istatymy leidéjas nesuteiké savivaldybei
jgaliojimy apskaiciuoti tarybos nario darbo uzmokestj atsizvelgiat darbo laika, kaip tai padaryta
Sprendimo 4 punktu, keiciant Savivaldybés tarybos veiklos reglamento 278 punkto formuluote
»Savivaldybés tarybos nario atlyginimas mazinamas <..>, posédziy skaiCiui atsizvelgiant |
Savivaldybés tarybos nario faktiskai dirbtg laikg™ ar Sprendimo 5-7 punktais, todél Savivaldybés
taryba Sprendimu pakeisdama savivaldybés veiklos reglamento nuostatas virSijo savo jgaliojimus ir
pazeidé teisétumo (Savivaldybés institucijy ir jstaigy veikla grindziama Konstitucija, jstatymais ir
Kitais teisés aktais) principa, numatytg VSI 4 straipsnio 5 punkte.

Atkreiptinas démesys, kad tarybos nario veikla néra prilyginama visa apimtimi darbo
santykiams, kaip jie suprantami Lietuvos Respublikos darbo kodekso kontekste. Pavyzdziui ir VS] 9
straipsnio 2 dalyje nurodoma, kad savivaldybés tarybos nariui netaikomos Lietuvos Respublikos
darbo kodekso nuostatos, i§skyrus nuostatas, reglamentuojancias Zalos atlyginimg ir darbuotojy sauga
ir sveikatg. Tarybos nario teisé€s, pareigos ir atlygis uz tinkamg pareigy jgyvendinimg numatyti VSI.
Pazymétina, kad [statymo leidé¢jas savivaldybés tarybos nario pareigy jgyvendinimo atlygintinumag
susiejo su savivaldybés tarybos, komitety, nuolatiniy komisijy ir savivaldybés kolegijos, kuriy narys
savivaldybés tarybos narys yra, veikla posédziuose ir numaté galimybe proporcingai mazinti §j atlygj
atsizvelgiant tik | posédziy skaiciy. Kaip tai konkreciai padaryti - nevirSijant nustatytos apimties,
Istatymo leidéjas suteiké teis¢ nuspresti savivaldybiy taryboms savo veiklos reglamentuose.
Paminétina, kad paaiskinimg apie tarybos nario atlygio mazinimg galima rasti Lietuvos Respublikos
vidaus reikaly ministerijos internetinéje svetainéje, D.U.K skiltyje, atsakyme j §j klausimg ,,Ar galima
savivaldybés tarybos reglamente diferencijuoti savivaldybés tarybos nario atlyginimo mazinimg
pagal posédziy rusis ir jy svarbg?*.

Tarybos nariai, savo kaip atitinkamy teritoriniy bendruomeniy atstovy, savivaldos teise
igyvendina per VSI jstatyme numatytus darinius (tarybas, komitetus, nuolatines komisijas, kolegija),
todél ir apmokéjimas siejamas su $ia veikla. Siy dariniy veikla vyksta posédzio forma. Jo metu
jsigilinama ] klausimg (susipazinimas su dokumentais, teisiniu reglamentavimu ir pan.), teikimai
paaiskinimai, patikslinimai, diskutuojama, i§sakoma nuomoné, ieSkoma bendro sutarimo, priimami
tam tikri sprendimai ir t.t. Kaip matyti, posédis, tai t¢stinis procesas, vedantis j geriausio sprendimo
ieSkojima ir priémima, o jo organizavimo tvarka sureglamentuota teisés aktais. Tai néra vienos
funkcijos atlikimas, uz kurig, paskai¢iavus valandinj atlyginima, mokamas darbo uzmokestis.

Taip pat atkreiptinas démesys, kad Istatymo leidéjas, keisdamas apmokéjimo savivaldybés
tarybos nariui tvarka, buvusig VSI 12 straipsnio 1 dalies formuluote ,,savivaldybés tarybos nariams
uz darbo laika atliekant savivaldybés tarybos nario pareigas yra atlyginama (apmokama)* pakeité j
»savivaldybeés tarybos nariams uz darbg atliekant savivaldybés tarybos nario pareigas yra atlyginama
(apmokama).* AiSkinant lingvistiSkai, matyti, kad Jstatymo leidéjas atsisaké atlygintinuma susieti tik
su darbo laiku.

Atsizvelgdamas ] tai, kas iSdéstyta auksciau, ir, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
savivaldybiy administracinés prieziiiros jstatymo 7 straipsnio 1 dalies 3 punktu, 8 straipsnio 1 dalimi,

sitlau pakeisti Tel$iy rajono savivaldybés tarybos 2023 m. birzelio 29 d. sprendimo Nr. Nr.
T1-174 ,,D¢l TelSiy rajono savivaldybeés tarybos 2023 m. kovo 30 d. sprendimo Nr. T1-51 ,, D¢l TelSiy
rajono savivaldybés tarybos reglamento patvirtinimo* pakeitimo* 4-7 punktus taip, kad jie atitikty
Vietos savivaldos jstatymo reikalavimus.

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos savivaldybiy administracinés priezidiros jstatymo 8
straipsnio 1 dalies 1 punktu, Vyriausybés atstovo teikimas turi biiti apsvarstytas artimiausiame
posédyje (bet ne véliau kaip per 1 ménesj) ir apie priimtq sprendimq Vyriausybés atstovui turi biiti
pranesta rastu per 5 darbo dienas nuo sprendimo priémimo dienos.

Atkreipiu Mero démesj | tai, kad, vadovaujantis Lietuvos Respublikos savivaldybiy
administracinés prieziiiros jstatymo 8 straipsnio 6 dalimi, meras artimiausiame savivaldybés tarybos
posédyje privalo su Siuo teikimu supaZindinti savivaldybés tarybos narius.

Informuoju Jus apie tai, kad Vyriausybés atstovas, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos
savivaldybiy administracinés priezitiros jstatymo 9 straipsnio 1 dalies 4 punktu, gali nustatyti kitg
teikimo jvykdymo terming, jeigu bus gautas pagal kompetencijg savivaldybés administravimo
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subjekto praSymas §j terming pratesti. PraSymas nustatyti kitg teikimo jvykdymo terming turi biiti
motyvuotas ir pagristas.
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