VYRIAUSYBES ATSTOVUY |STAIGOS 2026 METY VEIKLOS PLANAS

. PLANO FORMAVIMO PRINCIPAI

PATVIRTINTA

Vyriausybés atstovy jstaigos vadovo
2026 m. liepos 31 d. jsakymu Nr. V-

Vadovaujantis Lietuvos Respublikos savivaldybiy administracinés priezitros jstatymo nuostatomis, Vyriausybés atstovas yra Vyriausybés skiriamas
pareigunas, atliekantis savivaldybiy veiklos administracine priezilrg, tai yra priziGrintis, ar savivaldybés laikosi Konstitucijos ir jstatymy, ar vykdo
Vyriausybés nutarimus. Vyriausybés atstovy jstaiga (toliau — Jstaiga) padeda Vyriausybés atstovams jgyvendinti jiems suteiktus jgaliojimus ir teises.

|staigos savininké yra valstybé, o Jstaigos savininko teises ir pareigas jgyvendina Vyriausybé.

Vykdydama savo veiklg Jstaiga jgyvendina Lietuvos Respublikos Vyriausybés kanceliarijos 2026—-2028 mety strateginio veiklos plano (toliau — LRVK
SVP) 01-001 (F) programos Efektyvus sprendimy priémimas, funkcijy vykdymas ir pokyc€iy valdymas uzdavinj Vykdyti efektyvig savivaldybiy veiklos
administracine prieziiirg.

LRVK SVP numatyti tokie pagrindiniai staigos veiklos rodikliai:

Stebésenos rodikliy reik§més

Susijes strateginio

Stebésenos rodiklio PR
Uzdaviniy, priemoniy, stebésenos rodikliy pavadinimai ir matavimo vienetai dokumentas
kodas 2026 m. 2027 m. 2028 m. (VPNIP, NPP, PP,
, RPP)
UZDAVINYS: Vykdyti efektyvig savivaldybiy veiklos administracine prieZiiira
Savivaldybiy administravimo subjekty ne véliau kaip per 6 ménesius nuo jstatymy,
E-01-001-11-05-01 Vyriausybés nutarimy ir (arba) jstatymus jgyvendinanciy teisés akty, sukurian¢iy 90 95 95

teisines priclaidas Vyriausybés prioritety jgyvendinimui, jsigaliojimo dienos priimty
igyvendinamuyyjy teisés akty ir (arba) atlikty veiksmy dalis ( be teismy) (procentai)

PRIEMONE: Atlikti savivaldybiy administravimo subjektuy rengiamu teisés akty projekty iSankstine ir priimty teisés akty

teisétumo, jstatymuy bei Vyriausybés nutarimy jgyvendinimo prieZiiira

Savivaldybiy administravimo subjekty laiku priimty jstatymy jgyvendinamuyjy teisés

R-01-001-11-05-01-01 |akty ir (arba) atlikty veiksmy, sukurian¢iy teisines prielaidas Vyriausybés prioritety 40 40 45
lgyvendinimui, dalis (be teikimy, reikalavimy, teismy) (procentai)
R-01-001-11-05-01-02 Ivykdyty Vyriausybeés atstovy pateikty teikimy ir reikalavimy savivaldybiy 93 9 93

administravimo subjektams dalis (procentai)




Vyriausybés atstovy jstaiga, vadovaudamasi savo misija — stebéti, patarti ir stiprinti savivaldybiy veiklag — bei siekdama jgyvendinti vizijg tapti
efektyvia, profesionalia ir kompetentinga institucija, formuojancia vieningg savivaldybiy veiklos prieZilros praktika, 2026 metais ir toliau sieks, kad
savivaldybiy administravimo subjektai operatyviai ir tinkamai jgyvendinty centrinés valdzZios priimtus teisés aktus. Ypatingas démesys bus skiriamas
iSankstinei priezitrai (stebésenai, konsultacijoms, rastisSkiems paklausimams ir susitikimams). Siekiant uztikrinti vienodos praktikos taikymg savivaldybése,
visos $alies mastu bus atliekami patikrinimai specializuoty teisés grupiy veiklos srityse. Siam tikslui pasiekti Vyriausybés atstovy jstaiga keicia veiklos
organizavimo modelj, pereidama nuo teritoriniu principu organizuojamos veiklos prie specializacijos principu grindZiamo modelio. )staigoje kuriamos
specializuotos teisés grupés, atsakingos uz konkrecias savivaldybiy veiklos sritis, kurios kaups ekspertines Zinias, formuos vieningg teisés taikymo praktika,
teiks metodine pagalbg ir konsultacijas savivaldybéms visos Lietuvos mastu. Toks veiklos modelis sudarys salygas nuosekliau vykdyti savivaldybiy veiklos
priezilirg, efektyviau reaguoti j teisés akty pokycius ir uztikrinti aukStesne prevencinés priezitros kokybe. Taip pat didelis démesys bus skiriamas jstaigos
veiklos procesy efektyvumo ir kokybés didinimui, tolygesniam darby paskirstymui, darbuotojy kompetencijy gilinimui konkreciose teisés srityse bei auksto
lygio ekspertiniy kompetencijy stiprinimui.

2026 metais bus tesiamas bendradarbiavimas su ministerijomis ir kitomis kompetentingomis institucijomis Vyriausybés atstovams priskirtos
kompetencijos klausimais, aiSkinantis naujo teisinio reglamentavimo taikymo ypatumus.

|staiga savo veikloje vadovaujasi Siais teisés aktais:

e Lietuvos Respublikos Konstitucija;

e Lietuvos Respublikos savivaldybiy administracinés priezitros jstatymu;

¢ V/yriausybés atstovy jstaigos nuostatais, patvirtintais Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2019 m. birzelio 19 d. nutarimu Nr. 645 , Dél Vyriausybés
atstovy tarnyby reorganizavimo, Vyriausybés atstovy tarnyby reorganizavimo sglygy apraso ir Vyriausybés atstovy jstaigos nuostaty patvirtinimo” (pakeisti
LRV 2024-05-03 nutarimu Nr. 318);

e kitais teisés aktais.

Il. VEIKLOS

Metiné | Vykdymo
Vertinimo rodiklis, matavimo vienetai Atsakingas vykdytojas | siekiama | terminas
reikSmé |(ketvirciais)

Jstaigos veiklos/priemonés
pavadinimas

1. Atlikti iSankstine savivaldybiy taryby |1. Vyriausybés atstovy pastaby dél savivaldybiy taryby
sprendimy projekty priezitra ir teikti | parengty sprendimy projekty atitikties teisés aktams, j kurias | Administravimo skyrius 96 -1V
pastabas dél jy atitikties teisés aktams | atsizvelgta, dalis nuo visy pateikty pastaby (procentai)

2. Atlikti jstatymy ir  Vyriausybés 2.1 Jstatymy, Vyriausybés nutarimy ir (arba) jstatymus jgyvendinanciy teisés akty, sukurianciy teisines prielaidas
nutarimy jgyvendinimo (vykdymo) |Vyriausybés prioritety jgyvendinimui, prieZidra:

savivaldybése priezilira 2.1.1 Savivaldybiy administravimo subjekty laiku priimty Teisés grupiy

jstatymy jgyvendinamuyjy teisés akty ir (arba) atlikty veiksmuy, koordinatoriai 40 -V




teisines
dalis

Vyriausybés
reikalavimy,

prielaidas
(be teikimy,

sukurianciy
jgyvendinimui,
(procentai).

prioritety
teismy)

2.1.2 Savivaldybiy administravimo subjekty ne véliau kaip per 6
meénesius nuo jstatymy, Vyriausybés nutarimy ir (arba)
jstatymus jgyvendinanciy teisés akty, sukurianciy teisines

Teisés grupiy

-1V
prielaidas Vyriausybés prioritety jgyvendinimui, jsigaliojimo koordinatoriai 90
dienos priimty jgyvendinamuyjy teisés akty ir (arba) atlikty
veiksmy dalis (be teismy) (procentai)
2.2 |statymuy, Vyriausybés nutarimy ir kity teisés akty jgyvendinimo (vykdymo) savivaldybése priezitra
2.2.1 Savivaldybiy administravimo subjekty ne véliau kaip per 9
ménesius nuo jstatymuose, Vyriausybés nutarimuose ir (ar) juos Teise .
. . . . L eises grupiy
jgyvendinanciuose teisés aktuose nustatyty pareigy atsiradimo . . 85 -1V
. .. . . . oo L koordinatoriai
dienos priimty teisés akty (atlikty veiksmy), skirty jgyvendinti
Siuos teisés aktus, dalis (be teismy) (procentai)
3. Teikti motyvuotus teikimus ir |3. |vykdyty Vyriausybés atstovy pateikty teikimy ir reikalavimy
rasytinius reikalavimus savivaldybiy |savivaldybiy administravimo subjektams dalis (procentai). Administravimo skyrius 93 -1V
administravimo subjektams
4. Stiprinti tarpinstitucinj 4. Susitikimy su ministerijomis ir kity atsakingy institucijy
bendradarbiavimg srityse, susijusiose |atstovais, sprendziant teisés akty jgyvendinimo savivaldybése Teises grupiy 5 LIV
su savivaldybiy veiklos administracine |problemas, skaicius (vnt.) koordinatoriai
prieziura
5. Stiprinti kompetencijas kibernetinio |5. Darbuotojy, kurie per ataskaitinius metus dalyvavo
saugumo srityje kibernetinio saugumo mokymuose, dalis (procentai) Administravimo skyrius 100 HI-1v
6. Uztikrinti psichologiskai ir emociskai |6. Darbuotojy, kurie per ataskaitinius metus gilino
saugig darbo aplinka kompetencijas bendradarbiavimo ir grjztamojo rySio srityse,| Administravimo skyrius 85 -1v
dalis (procentai)
7. Padidinti veiklos efektyvuma, |7.1. Sukurtos ir (arba) atnaujintos sklandZiam naujo darbo Teisés grupiy
jdiegiant darbo organizavimo modelj, |organizavimo modelio  veikimui reikalingos metodinés koordinatoriai, 3 -1V

priemoneés (jrankiai) (vnt.)

Administravimo skyrius




pagrjstg specializacijomis pagal teisés |7.2. Apibendrinti naujo darbo organizavimo modelio Teisés grupiy
sritis stebésenos rezultatai ir pateikti pasidlymai dél modelio . - 1 v

. koordinatoriai
tobulinimo (vnt.)

8. Pasirengti kibernetinio saugumo |8. Parengtas veiksmy planas techniniy kibernetinio saugumo

techniniy priemoniy diegimui priemoniy (jrankiy) jdiegimui (vnt.). Administravimo skyrius 1 -

Rizikos, kurios gali kilti, siekiant jgyvendinti uzdavinius:

e Centrinés valdzios institucijy laiku nepriimami jstatymy jgyvendinamieji teisés aktai;

¢ Nustatomas labai trumpas (pvz., savaité nuo jstatymo priémimo dienos) jstatymo nuostaty jgyvendinimo terminas arba jstatymo jgyvendinamasis
laikotarpis tiek centrinés valdzios institucijoms, tiek savivaldybéms yra vienodas, nors savivaldybeés teisés aktus gali priimti tik po to, kai bus priimti centrinés
valdZios teisés aktai;

e Savivaldybés gali skirtingai aiskinti tuos pacius teisés aktus, dél ko gali atsirasti skirtingy sprendimy ir vélavimy.

¢ Su savivaldybiy veikla susijusiy priimamuy ir kei¢Giamy teisés akty didelis kiekis kiekvienais metais didina darbuotojy darbo kravius bei uzduociy
atlikimo laika

* Diegiamas naujas specializuoty teisés grupiy veiklos organizavimo modelis gali padidinti veiklos procesy sklandumo bei nuoseklumo trikdZius.

Siekiant suvaldyti Sias rizikas, bus didesnis démesys skiriamas Vyriausybés atstovy atliekamai prevencijai, tarpinstituciniam bendradarbiavimui,
naujam veiklos modeliui reikalingy metodiniy/techniniy jrankiy sukdrimui ir procesy stebésenai.




