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Kauno rajono savivaldybés tarybai 2023-09-15 Nr. TR2-19-(5.2E)

kopija
Kauno rajono savivaldybés merui
Valerijui Makiinui

TEIKIMAS
DEL KAUNO RAJONO SAVIVALDYBES TARYBOS 2012 M. LAPKRICIO 22 D.
SPRENDIMO NR. TS-416 ,DEL KAUNO RAJONO SAVIVALDYBES
KONTROLIUOJAMU UZDARUJU AKCINIY BENDROVIU VADOVU, JU
PAVADUOTOJU IR VYRIAUSIUJU BUHALTERIUY DARBO APMOKEJIMO TVARKOS
APRASO PATVIRTINIMO¥ PRIPAZINIMO NEKUSIU GALIOS

Kauno rajono savivaldybés taryba 2018 m. birzelio 28 d. sprendimu Nr. TS-184 ,,D¢l Kauno
rajono savivaldybés tarybos 2012 m. lapkri¢io 22 d. sprendimo Nr. TS-416 ,.Dél Kauno rajono
savivaldybés kontroliuojamy uzdaryjy akciniy bendroviy vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy
buhalteriy darbo apmokéjimo tvarkos apraso patvirtinimo* pakeitimo* nusprendé pakeisti Kauno
rajono savivaldybés tarybos 2012 m. lapkric¢io 22 d. sprendimg Nr. TS-416 ,,Dél Kauno rajono
savivaldybés kontroliuojamy uzdaryjy akciniy bendroviy vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy
buhalteriy darbo apmokéjimo tvarkos apraSo patvirtinimo* ir jj iSdéstyti nauja redakcija. Sprendimas
priimtas vadovaujantis tuo metu galiojusiy teisés akty nuostatomis.

Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo, naudojimo ir disponavimo juo
jstatymo (toliau - VSTVND]) 23 straipsnio 1 dalyje nustatyta, kad savivaldybiy, kaip savivaldybés
jmoniy, akciniy bendroviy, uzdaryjy akciniy bendroviy, vieSyjy jstaigy ir kitos teisinés formos
juridiniy asmeny dalyvio, turtines ir neturtines teises ir pareigas jgyvendina savivaldybiy
vykdomosios institucijos Lietuvos Respublikos Vyriausybés nustatyta tvarka.

Pazymétina, kad vadovaujantis 2023 m. balandzio 1 d. jsigaliojusio Lietuvos Respublikos
vietos savivaldos jstatymo 3 straipsnio 10 dalies 2 punktu nustatyta savivaldybés vykdomoji
institucija — savivaldybés meras, turinti savivaldybés valdzios ir vie$ojo administravimo jgaliojimus,
atsakinga uz jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy ir savivaldybés tarybos
sprendimy tiesioginj jgyvendinimg.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé 2002 m. rugpjicio 23 d. nutarimu Nr. 1341 D¢l valstybés
valdomy jmoniy vadovy darbo uzmokescio (2021 11 24 nutarimo Nr. 978 redakcija nuo 2021 11
27) nustatyta valstybés jmoniy vadovy darbo uzmokeséio nustatymo tvarka, kurios 4 punktu
rekomenduota savivaldybéms, nustatant savivaldybés kontroliuojamy jmoniy vadovy darbo
uzmokescio nustatymo tvarkg, vadovautis §io nutarimo 1.1-1.7 ir 1.9-1.10 papunk¢iuose nustatytais
reikalavimais.
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Sio Vyriausybés nutarimo 1.2.2 papunktyje nurodyta, kad ménesinés algos kintamosios dalies
dydj nustato valstybés jmonés savininko teises ir pareigas jgyvendinanti institucija.

Atliekant Kauno rajono savivaldybés institucijy priimamy teisés akty administracing priezitira
nustatyta, kad savivaldybés tarybos 2012 m. lapkri¢io 22 d. sprendimu Nr. TS-416 patvirtinto Kauno
rajono savivaldybés kontroliuojamy uzdaryjy akciniy bendroviy vadovy, jy pavaduotojy ir
vyriausiyjy buhalteriy darbo apmokéjimo tvarkos apraso (toliau — Aprasas) kai kurie punktai
neatitinka $ig sritj reglamentuojanciy teisés akty normy :

ApraSo 4 punkte nustatyta, kad ménesinés algos kintamoji dalis nustatoma atsizvelgiant j
pasiektus bendroveés veiklos rezultatus, kuriems vertinti nustatomi vertinimo rodikliai. Konkrecius
vertinimo rodiklius ir jy dydzius nustato Savivaldybés administracijos direktorius.

ApraSo 5 punkte nurodyta, kad bendrovés vadovas kasmet iki kovo 31 d. Savivaldybés
administracijos direktoriui pateikia praéjusiy ataskaitiniy mety ataskaitq apie veiklos rezultaty
konkreciy vertinimo rodikliy faktiSkq jvykdymq bei pateikia einamyjy mety veiklos rezultaty
vertinimo rodikliy projektq.

Apraso 10 punktu nustatyta, kad konkrety bendrovés vadovo ménesinés algos pastoviosios
dalies dydj ir kintamosios dalies dydj nustato Savivaldybés administracijos direktorius.

ApraSo 12 punktu savivaldybés administracijos direktoriui suteikta teisé priimti sprendimus
dél materialinés pasalpos, iSeitiniy kompensacijy skyrimo savivaldybés kontroliuojamy uzdaryjy
akciniy bendroviy vadovams.

Apraso 15 punktu nustatyta, kad bendrovés vadovas nustato vadovo pavaduotojy ir
vyriausiojo buhalterio ménesinés algos kintamosios dalies dydj atsizvelgdamas j darbuotojy indélj
bendrovés veiklos rodikliy pasiekimo ir gerinimo srityje ir gaves Savivaldybés administracijos
direktoriaus pritarimg.

Pastebétina, kad ir kitos Apraso nuostatos reikalauja perZitréjimo ir atitinkamy pakeitimy
pagal Siuo metu galiojantj teisinj reglamentavima.

Atkreiptinas démesys j tai, kad prireikus savivaldybés vykdomoji institucija (Meras) pagal
VSTVND] 23 straipsnio 1 dalies straipsnio, nuostatas yra jgaliotas nustatyti iSsamig tvarka, reikalinga
savivaldybiy, kaip juridiniy asmeny dalyviy, turtinéms ir neturtinéms teiséms ir pareigoms
lgyvendinti.

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 27 straipsnio 2 dalies 9 punkte nustatyta,
kad savivaldybés meras koordinuoja ir kontroliuoja viesgsias paslaugas teikianciy subjekty darbg,
jgyvendina juridinio asmens dalyvio turtines ir neturtines teises bei pareigas ir atlieka kitas pagal
istatymus ir savivaldybés tarybos sprendimus priskirtas savivaldybés juridiniy asmeny valdymo
funkcijas.

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo 4 straipsnio 5 dalyje jtvirtintas vienas 18
pagrindiniy vietos savivaldos principy — teis€tumo. Savivaldybés institucijy ir jstaigy veikla
grindziama Konstitucija, jstatymais ir kitais teisés aktais.

Atsizvelgiant | tai, kas i§déstyta, Vyriausybés atstovo nuomone, Apraso 4, 5, 10, 12 ir 15
punkty nuostatos neatitinka Lietuvos Respublikos valstybés ir savivaldybiy turto valdymo,
naudojimo ir disponavimo juo jstatymo 23 straipsnio 1 dalies nuostaty bei Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2002 m. rugpjucio 23 d. nutarimu Nr. 1341 nustatytos Valstybés jmoniy vadovy darbo
uzmokes¢io nustatymo tvarkos rekomendacijy savivaldybéms, nustatant savivaldybés
kontroliuojamy jmoniy vadovy darbo uzmokescio nustatymo tvarka.

[vertinus tai, kas iSdéstyta ir vadovaujantis Lietuvos Respublikos savivaldybiy
administracinés prieziiiros jstatymo 8 straipsnio 1 dalies 1 punktu,

sialau:
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1. Kauno rajono savivaldybés tarybai 2012 m. lapkric¢io 22 d. sprendimg Nr. TS-416 ,,Dél
Kauno rajono savivaldybés kontroliuojamy uzdaryjy akciniy bendroviy vadovy, jy pavaduotojy ir
vyriausiyjy buhalteriy darbo apmokéjimo tvarkos apraso patvirtinimo® Su visais pakeitimais ir
pataisymais pripazinti netekusiu galios.

2. Kauno rajono savivaldybés merui patvirtinti Kauno rajono savivaldybés kontroliuojamy
uzdaryjy akciniy bendroviy vadovy, jy pavaduotojy ir vyriausiyjy buhalteriy darbo apmokéjimo
tvarkos aprasg arba vadovautis Lictuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. rugpjacéio 23 d. nutarimu
Nr. 1341 nustatytos Valstybés jmoniy vadovy darbo uzmokes¢io tvarkos 1.1-1.7 ir 1.9-1.10
papunkciuose nustatytais reikalavimais.

Primenu, kad vadovaujantis Savivaldybiy administracinés priezitiros jstatymo 9 straipsnio 1
dalies 4 punktu Vyriausybés atstovas turi teis¢ nustatyti kitag Vyriausybés atstovo motyvuotame
teikime ar raSytiniame reikalavime nurodyty veiksmy jvykdymo terming, jeigu gautas pagal
kompetencija savivaldybés administravimo subjekto motyvuotas praSymas §] terming pratesti,
iSskyrus atvejus, kai nurodyty veiksmy jvykdymo terminas yra nustatytas jstatyme ar Vyriausybés
nutarime.

Sis teikimas turi biiti apsvarstytas artimiausiame Kauno rajono savivaldybés tarybos
posédyje, bet ne véliau kaip per vieng ménesj, nuo teikimo gavimo dienos. Apie priimtg sprendimag
Vyriausybés atstovui privaloma pranesti per 5 darbo dienas nuo sprendimo priémimo.

Vyriausybés atstovas Kauno ir Marijampolés apskrityse Andrius Cechanavicius

Artiiras Jonas Litvinas, mob.8 609 54718, el. p. arturas.litvinas@vaistaiga.lt



