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Vilniaus rajono savivaldybés tarybai 2023-10-11 Nr. TR1-20-(5.1 E)

Kopija
Vilniaus rajono savivaldybés meruli

TEIKIMAS
DEL VILNIAUS RAJONO SAVIVALDYBES TARYBOS VEIKLOS REGLAMENTO,
PATVIRTINTO VILNIAUS RAJONO SAVIVALDYBES TARYBOS 2023-04-13
SPRENDIMU NR. T3-119 ,,DEL VILNIAUS RAJONO SAVIVALDYBES TARYBOS
VEIKLOS REGLAMENTO PATVIRTINIMO“ 96 PUNKTO NUOSTATU

Vilniaus rajono savivaldybés taryba (toliau ir Taryba) 2023-08-23 priémé sprendimg Nr. T3-
216 ,,Dé¢l Vilniaus rajono savivaldybés tarybos 2023 m. balandzio 13 d. sprendimo Nr. T3-119 ,,Del
Vilniaus rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento patvirtinimo* pakeitimo*, kuriuo nusprende
pakeisti Vilniaus rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento (toliau - Reglamentas) IX skyriy,
reglamentuojant] Tarybos nariy veiklos apmokéjima ir iSdéstyti ji taip:

,,96. Tarybos nariy veiklos apmokéjimas:

96.1. Tarybos nariui mokama uz darbo laikq atliekant Tarybos nario pareigas bei
apmokamos komandiruociy islaidos.

96.2. Tarybos nariams uz darbo laikq atliekant Tarybos nario pareigas yra atlyginama.
Tarybos nariams nustatomas 20 procenty Savivaldybés mero darbo uzmokescio dydzio atlyginimas;
Savivaldybés tarybos opozicijos lyderiui ir Savivaldybés tarybos komitety ir nuolatiniy komisijy
pirmininkams nustatomas 20 procenty didesnio dydzio Savivaldybés tarybos nariy atlyginimas;
savivaldybés tarybos komitety ir nuolatiniy komisijy pirmininky pavaduotojams nustatomas 10
procenty didesnio dydzio Savivaldybés tarybos nariy atlyginimas. Jeigu savivaldybés tarybos narys
vienu metu eina kelias pareigas, jam mokamas tas Savivaldybés tarybos nario atlyginimas, kurio
nustatytas dydis yra didesnis.

96.3. Tarybos narys turi teis¢ atsisakyti Sio atlyginimo, reglamento nustatyta tvarka
pateikdamas prasymq dél Savivaldybés tarybos nario pareigy atlikimo neatlygintinai (tai yra
visuomeniniais pagrindais). Tokj prasymq pateikusiam Savivaldybés tarybos nariui Sioje dalyje
nurodytas atlyginimas neskaiciuojamas ir nemokamas, taip pat neskaiciuojami ir nemokami teisés
akty nustatyti privalomi mokéti mokesciai, valstybinio socialinio draudimo ir privalomojo sveikatos
draudimo jmokos.
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96.4. Tarybos nariy darbo laikas Tarybos posédziuose, komitetuose, komisijose,
Savivaldybés kolegijoje zymimas posédziy protokoluose, pagal kuriuos Bendrasis skyrius uzpildo
Tarybos nariy darbo laiko apskaitos Ziniarastj (pridedama). Sj Ziniarastj Bendrasis skyrius kiekvieng
ménesj iki einamojo ménesio 6 dienos pateikia Buhalterinés apskaitos skyriui. Tarybos narys
laikomas dalyvavusiu posédyje, jei jo dalyvavimas truko daugiau kaip puse viso posédzio laiko.

96.5. Tarybos nario atlyginimas mazZinamas proporcingai tarybos nario praleisty to
ménesio Savivaldybés tarybos, komitety, nuolatiniy komisijy ir savivaldybés kolegijos, kuriy narys
Savivaldybés tarybos narys yra, posédziy skaiciui. Uz praleistq vieng tarybos, komiteto, nuolatinés

komisijos ar Savivaldybés kolegijos posédi, Tarybos nario ménesio atlyginimas maZinamas 3

procentais.
96.6. Tarybos nario atlygis apskaiciuojamas prie nustatyto atlyginimo dydzio pridéjus jo

96.2 p. numatytas padidintas dalis ir atémus jo visas sumazintas dalis uz nedalyvautus posédzius.
Apmokama proporcingai dirbtam to ménesio kalendoriniy dieny skaiciui.
96.7. Atlyginimo mazZinimas netaikomas posédyje nedalyvavusiam Tarybos nariui Siais

atvejais:

96.7.1. kai posédzio metu Tarybos narys Tarybos sprendimu ar mero potvarkiu atstovauja
Savivaldybei kitur;

96.7.2. kai posédziy laikas dubliuojasi ir viename iS vyvkstanciy posédziy néra
dalyvaujama;

96.7.3. kitais, teisés aktuose numatytais atvejais.

96.8. Uz nedalyvavimq posédzZiuose neapmokama, taciau tai laikoma pateisinama
priezastimi nedalyvauti posédziuose:

96.8.1. ligos, vaiko, jvaikio ar globotinio (iki 14 mety amzZiaus) ligos atveju,

96.8.2. dalyvaujant seimos nario ar artimo giminaicio laidotuvése.

96.9. Tarybos narys turi prievolg iki prasidedant posédzZiui pranesti posédzio pirmininkui
apie nedalyvavimg nurodydamas priezasti. 96.8.1. p. numatytais atvejais Tarybos narys privalo kiek
galima anksciau, bet ne véliau kaip iki einamojo ménesio paskutinés dienos Bendrajam skyriui
pateikti (rastu ar elektroninémis rysio priemonémis) tai patvirtinancius dokumentus ar informacijg.

96.10. Atlyginimas mokamas kartq per ménesj. Tarybos nariui atlyginimas uz praéjusj
meénesj ismokamas iki kito ménesio 15 dienos.

96.11. Informacija apie Savivaldybés tarybos nariy atlyginimus skelbiama savivaldybés
interneto svetainéje.

Kaip matyti i§ aukS¢iau pateikty Reglamento 96 punkto nuostaty, 96.5 papunktis nurodo, jog
uz praleistg vieng tarybos, komiteto, nuolatinés komisijos ar Savivaldybés kolegijos poséd], Tarybos
nario ménesio atlyginimas mazinamas 3 procentais, 0 Reglamento 96.7 papunktyje nustatyta, kokiais
atvejais atlyginimo mazinimas netaikomas. Vyriausybés atstovo nuomone toks reglamentavimas
neatitinka aukstesnés galios teisés akty reikalavimy.

Lietuvos Respublikos vietos savivaldos jstatymo (toliau — VSI) 12 straipsnio 1 dalyje nustatyta,
kad Savivaldybés tarybos nariams uz darbq atliekant savivaldybés tarybos nario pareigas yra
atlyginama (apmokama); savivaldybés tarybos nariams nustatomas 20 procenty tos savivaldybés,
kurios tarybos narys jis yra, mero darbo uzmokes¢io dydzio atlyginimas; savivaldybés tarybos
opozicijos lyderiui ir savivaldybés tarybos komitety ir nuolatiniy komisijy pirmininkams nustatomas
20 procenty didesnio dydzio savivaldybés tarybos nariy atlyginimas; savivaldybés tarybos komitety
ir nuolatiniy komisijy pirmininky pavaduotojams nustatomas 10 procenty didesnio dydzio
savivaldybés tarybos nariy atlyginimas. To paties straipsnio 2 dalyje nustatyta, kad Savivaldybés
tarybos nario atlyginimas maZinamas reglamente nustatyta tvarka proporcingai savivaldybés




3

tarybos nario praleisty to meénesio savivaldybés tarvbos, komitety, nuolatiniy komisijy ir
savivaldybés kolegijos, kuriy narys savivaldybés tarybos narys yra, posédiiy skaidiui.
Lietuviy kalbos Zodynas pateikia zodZio ,,proporcingas® reikSme taip: 1. pasizymintis darnia,

taisyklinga daliy proporcija; 2. susij¢s tam tikru santykiu su kuriuo nors dydziu. Atsizvelgiant | tai,
kiekvienas konkrety ménesj nedalyvautas posédis turéty buti vertinamas proporcingai vienodai t.y.
skai¢iuojamas bendras Tarybos, komitety, nuolatiniy komisijy ir Kolegijos, kuriy narys Tarybos
narys yra, posédziy skaiCius, taip pat suskaiCiuojamas praleisty Tarybos, komitety, nuolatiniy
komisijy ir Kolegijos, kuriy narys Tarybos narys yra, posédziy skaiCius ir atlyginimas mazinamas
tiek procenty, kiek procenty posédziy buvo praleista. Pavyzdziui: per einamgjij ménesj savivaldybés
tarybos narys turéjo dalyvauti viename tarybos posédyje ir viename komiteto posédyje. Savivaldybés
tarybos nariui sudalyvavus tik tarybos posédyje — jo atlyginimas bus maZinamas per puse.
Pazymétina, kad tokia atlyginimo mazinimo tvarka kaip pavyzdj nurodo ir Lietuvos Respublikos
vidaus reikaly ministerija interneto svetainéje, nuorodoje https://vrm.Irv.1t/lt/d-u-k-apie-naujaji-
vietos-savivaldos-modeli kur patalpintas minétos VS] 12 straipsnio normos aiskinimas.

Atsizvelgiant j tai, Reglamento 96.5 punkto nuostatos ta apimtimi kuria nustato, jog uz praleista
vieng tarybos, komiteto, nuolatinés komisijos ar Savivaldybés kolegijos posédj, Tarybos nario
ménesio atlyginimas mazinamas 3 procentais, neatitinka VS] 12 straipsnio 2 dalies nuostaty.

Kaip jau minéta Reglamento 96.7 papunktyje nurodoma kokiais atvejais tarybos nariams
praleidusiems savivaldybés tarybos, komitety, nuolatiniy komisijy ir savivaldybés kolegijos
posédzius, netaikomas atlyginimo mazinimas, t.y. nurodoma, kad atlyginimo mazinimas netaikomas
kai posédzio metu Tarybos narys Tarybos sprendimu ar mero potvarkiu atstovauja Savivaldybei kitur
(96.7.1 papunktis); kai posédziy laikas dubliuojasi ir viename i§ vykstanciy posédziy néra
dalyvaujama (96.7.2 papunktis); kitais, teisés aktuose numatytais atvejais (96.7.3 papunktis). Taigi,
1§ esmés Reglamento 96.7.1-96.7 papunk¢iuose yra nustatytos pateisinamos prieZastys, kurioms
esant, savivaldybés tarybos nariams nors ir nedalyvavusiems numatytuose posédziuose, atlyginimas
vis tiek mokamas.

SistemiSkai jvertinus VS] 12 straipsnio nuostatas, darytina i§vada, kad jstatymy leid¢jas nors
ir suteiké iSimtine teis¢ savivaldybiy taryboms veiklos reglamentuose, nusistatyti Savivaldybeés

tarybos nario atlyginimo maZinimo proporcingai savivaldybés tarybos nario praleisty to ménesio
savivaldybés tarybos, komitety, nuolatiniy komisijy ir savivaldybés kolegijos, kuriy narys
savivaldybés tarybos narys yra, posédziy skaiCiui, tvarka, taciau nesuteiké savivaldybés tarybai
jgaliojimy nustatyti i§im¢iy, kada toks maZinimas netaikomas. Nei §i nei kitos VS] nuostatos
nenumato jokiy iSimc¢iy, ar kitokiy salygy (pateisinamy priezasciy), kurioms esant savivaldybés
tarybos nariams praleidus nurodytus posédzius, atlyginimas nebiity mazinamas.

VieSojo administravimo subjektas, kuris turi teis¢ priimti norminius administracinius aktus
jstatymams ir kitiems teisé€s aktams jgyvendinti, Sig teise turi jgyvendinti jstatymy leidéjo suteiktos
kompetencijos ribose (2013-05-29 nutartis administracinéje byloje Nr. A444-880/2013, Lietuvos
vyriausiojo administracinio teismo biuletenis (toliau — LVAT) Nr. 25, 2013, 228-242 p.).

Administracinéje byloje Nr. A146-1917/2012 LVAT, be kita ko, akcentavo, kad pagal viesojoje
teiséje jtvirtintq principq, vieSojo administravimo subjektams viskas, kas tiesiogiai neleista
istatymo, yra uZdrausta. Nors savivaldybé yra vieSojo administravimo subjektas, kuris turi teisg
priimti norminius administracinius aktus jstatymams ir kitiems teisés aktams jgyvendinti, taCiau §i
teisé turi buti jgyvendinama jstatymy leid¢jo suteiktos kompetencijos ribose.

VSI 4 straipsnio 5 punkte jtvirtintas vienas i§ pagrindiniy principy, kuriuo grindziama vietos
savivalda — teisétumo principas — reikalauja, kad savivaldybés institucijy ir jstaigy veikla bty
grindziama Konstitucija, jstatymais ir kitais teisés aktais, t. y. turi buti uztikrinamas savivaldybés
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veiklos ir savivaldybés institucijy priimamy sprendimy teisétumas, kuris be kita ko jpareigoja
teiséktros subjektus laikytis teisés akty hierarchijos ir uztikrinti, kad Zemesnés galios teisés aktai
atitikty visy aukStesnés galios teisés akty reikalavimus. Savivaldybiy savarankiskumo ir veiklos
principas néra absoliutus ir jis neatleidzia vieSojo administravimo teises ir pareigas turincio subjekto
(savivaldybés tarybos) nuo pareigos laikytis visy kity vieSosios teisés principy, taip pat — teisétumo
principo (2012 m. rugpjacio 9 d. nutartis administracinéje byloje Nr. A146-1917/2012, Lietuvos
vyriausiojo administracinio teismo biuletenis Nr. 24, 2012, 70-86 p.).

Atsizvelgiant ] tai, kas iSdéstyta bei vadovaujantis Lietuvos Respublikos savivaldybiy
administracinés prieziliros jstatymo 7 straipsnio 1 dalies 1 punktu, 8 straipsnio 1 dalies 1 punktu,

sialau:

svarstyti artimiausiame Vilniaus rajono savivaldybés tarybos posédyje, bet ne véliau kaip per
vieng ménesj nuo teikimo gavimo dienos, Vilniaus rajono savivaldybés tarybos veiklos reglamento,
patvirtinto 2023 m. balandzio 13 d. sprendimu Nr. T3-119 ,,D¢l Vilniaus rajono savivaldybés tarybos
veiklos reglamento patvirtinimo* 96 punkto (2023-08-23 sprendimo Nr. T3-216 redakcija) pakeitimo
klausimg ir apie priimtg sprendimg pranesti Vyriausybés atstovui per 5 darbo dienas nuo sprendimo
priémimo dienos.

Atkreipiu démesj | tai, kad meras, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos administracinés
priezitiros jstatymo 8 straipsnio 6 dalimi, privalo artimiausiame Vilniaus rajono savivaldybés tarybos
posédyje informuoti savivaldybés tarybos narius apie $j teikima.

Vyriausybés atstovas Vilniaus ir Alytaus apskrityse Julius Arlauskas

Inga Jablonskiené, mob. 8 609 54643, el. p. inga.jablonskiene@vaistaiga. It
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